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1) Master in Mediazione Familiare conseguito in data 31.01.2023

presso I'Universita “G. Marconi” con la votazione di 110/110 con lode

2) Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche conseguita in

data 09.12.2021 conseguendo la votazione di 108/110

3) Diploma Triennale di “COUNSELOR ad indirizzo Psicobiologico”
conseguito in data 08.07.2016 presso Universita Popolare di Scienze
Psicologiche e Sociali (UNIPSI)

4) Attestato Corso di Specializzazione per Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione presso Cat Confcommercio Pmi Foggia con

TITOLIDISTUDIO  guperamento della prova finale di verifica dell’Apprendimento in data

25 Settembre 2020;

- Abilitazione alla professione di Promotore Finanziario conseguita nel
febbraio 1993 conseguendo la votazione di 9,30/10;

- Abilitazione alla professione di Ragioniere Commercialista conseguita
nell’'anno 1989;

- Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale conseguito nell’anno
1983/1984 conseguendo la votazione di 54/60

ESPERIENZA
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- Dal 10/09/2010 ad oggi: Funzionario del CAT Confcommercio Foggia
nel settore Sicurezza, Qualita e Ambiente con la mansione di R.S.PP:

- Dal 01/03/2008 al 31/08/2010: CO.CO.PRO. presso Unione Commercio
e Turismo di Foggia nel settore sindacale:

- Dal 02/05/2002 al 30/08/2010: Promotore Finanziario presso UBI
BANCA Spa con incarico di Team Manager;

- Dal 13/12/1991 al 30/04/2002: Promotore Finanziario presso INTESA
ITALIA SIM;

- Dal 20/05/1985 al 08/12/1991: dipendente presso la Confcommercio
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PRINCIPALI CORSI DI
FORMAZIONE FREQUENTATI

ALLEGAT!

Dati personali

Curriculum Vitae

Servizi S.rl. di Foggia in qualita di Assistente Contabile.

Febbraio 1992: Tecniche di Vendita (modulo base)

22/23/24 Marzo 1995: L’Assertivita

23/24 /29 Giugno 1996: Tecniche di Vendita (modulo avanzato)
Febbraio 98 /Giugno 1998: Training Kaiser (mobilitare nuove
energie nel rapporto con i clienti)

9 Ottobre /17 Novembre 1998: Programmazione Neurolinguistica
8 Aprile /20 Maggio 1999: Gestione Risorse Umane

12-15 Giugno 2000: Analisi Quantitativa

21-22 Maggio 2001: Coaching Process (Corso per Supervisori: a)
Comunicazione e Relazione; b) Performance; ¢) Organizzazione e
Gestione.)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personal?”.




